
Allegato 1 – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

N.B. la domanda, completa di allegati, deve essere inviata esclusivamente al seguente indirizzo pec: cooperativarcangelo@pec.it 



Spett.le R.T.I. “PROGETTO SOCIALE 2.0”
Capogruppo L’Arcangelo Michele cooperativa sociale
Mandante HAPPY DAYS Soc. Coop. Soc. a r.l.

Via Reggio campi II tronco 229
89126 Reggio Calabria



Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________________ chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il/i profilo/i di: (è possibile indicare più profili in entrambe le short lists):

Tabella 1 – Short list n.°1			     Tabella 2 - Short list n.°2
Inserimento nuovo personale	Inserimento previsto in caso di sostituzioni e/o rinunce personale già operativo
	x
	FIGURA PROFESSIONALE
	
	x
	FIGURA PROFESSIONALE

	
	Psicologo
	
	
	Assistente sociale

	
	Psicologo/Psicoterapeuta
	
	
	Educatore professionale

	
	Educatore Professionale
	
	
	Addetto alla comunicazione

	
	Mediatore Familiare
	
	
	Operatore dell’inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati

	
	Mediatore culturale linguistico
	
	
	Operatore dei servizi informativi e di orientamento

	
	
	
	
	Addetto alla segreteria	

	
	
	
	
	Animatore

	
	
	
	
	Istruttori sportivi

	
	
	
	
	Esperti laboratori



A tal fine dichiara: 
☐di essere nato/a a____________________________________________ provincia di __________________ il __________________; 
☐ di essere cittadino (indicare la nazionalità di appartenenza) _____________________________e/o indicare i dati del relativo permesso di soggiorno ________________________; 
☐ di risiedere a _________________________ (Provincia di ______) Via/piazza ________________ n° ______ CAP _____________ ; 
☐ di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a carico;
☐ di essere in possesso del seguente titolo di studio (per partecipazione a più profili indicare tutti i titoli):
	Titolo
	Conseguito presso
	Votazione

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


☐ di possedere tutti i requisiti previsti dall'art. 1 dell’Avviso di selezione; 
☐ di trovarsi, nei riguardi degli obblighi di leva, nella seguente posizione (per i soli candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985) _________________________________________; 
☐ di possedere l’idoneità fisica all’impiego; 
☐ di non prestare la propria collaborazione presso la Pubblica Amministrazione; 
☐ di obbligarsi a non diffondere, alla stipula di ulteriore eventuale incarico e per tutta la sua durata, notizie e informazioni riservate delle quali sia venuto a conoscenza a seguito dell’incarico affidatogli;
☐ a non diffondere attività concorrenziali al termine del rapporto e per il tempo successivo alla collaborazione stessa, per la durata massima di cinque anni (ex art. 2596 del Codice Civile); 
☐ di non essere incorso nella destituzione o decadenza da impieghi a qualsiasi titolo svolti presso la Pubblica Amministrazione o altri Enti Pubblici; 
☐ di accettare integralmente quanto previsto nel presente Avviso di selezione per la costituzione di n.° 2 short lists;
☐ di essere consapevole che ai fini dell’inserimento è necessario accettare e rispettare gli statuti e i regolamenti interni degli enti costituenti R.T.I. Progetto sociale 2.0 (di cui si prenderà visione e sarà prevista la sottoscrizione per accettazione prima dell’avvio), nonché garantire il rispetto della normativa vigente in maniera di lavoro e libera professione.

Il sottoscritto essendo a conoscenza che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali, dichiara la veridicità delle informazioni sopra riportate e si impegna a produrre i relativi atti (titoli, contratti, certificazioni, etc.) previa richiesta da parte di R.T.I. Progetto Sociale 2.0.
 
Si allega:
· curriculum vitae in formato europeo e sottoscritto dal candidato;
· autocertificazione dei titoli considerati requisito speciale per l’ammissione o copia dei titoli;
· copia di un documento di identità in corso di validità;



Data ___________________ 						Firma ________________________



Il sottoscritto presta, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196, e del Regolamento (UE) 2016/679, il proprio consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali. 


Data ___________________ 						Firma _____________________
